
労働移動支援助成金（早期雇入れ支援コース）
再就職援助計画などの対象者を離職後3か月以内に期間の定めのない労働者として雇い入れ、継続して雇用することが確
実である事業主に対して助成します。

助成型（※2）

人材育成・雇用

雇用保険適用事業所の事業主であること ほか。

～

30万～90万円
※支給対象者に支給対象訓練を実施した場合は、追加の支給があります。

都道府県労働局(労働基準監督署、公共職業安定所)、ハローワーク

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000082805.html
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